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Program Regionalny PODKARPACKIE

Regulamin rekrutacji
w Miejskim Zespole Szkot Nr 5 w Kro$nie w ramach projektu
,, KSZTALCENIE ZAWODOWE SZANSA ROZWOJU”
wspélfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego

§1

Definicje

Ilekroé w niniejszym dokumencie jest mowa o:

)
2)

3)
4)

3)

6)

,biurze rekrutacji” — nalezy przez to rozumie¢ siedzibe Miejskiego Zespotu Szkét Nr 5, ul. Ks. Piotra
Skargi 3 - pokdj 105.

,Komisji Rekrutacyjnej” nalezy przez to rozumie¢ zespot min. 3 0sob, ktérego zadaniem jest
rekrutacja uczestnikéw/uczestniczek do wszystkich grup wsparcia;

okresie realizacji projektu — od 4 listopada 2016 r. do 31 pazdziernika 2019 r.;

,,Projekcie” oznacza to Projekt pt. Ksztalcenie zawodowe szansg rozwoju wspolfinansowany ze
érodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowany w ramach Dzialania 9.4 Poprawa jakosci
ksztalcenia zawodowego Regionalnego Programu  Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego,
ktérego Beneficjentem jest Gmina Miasto Krosno - organ prowadzacy Miejski Zespot Szkot Nr 5

w Krosnie;
_realizatorze” - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasto Krosno i Miejski Zespot Szkot Nr 5

w Krosnie.

terenach wiejskich” nalezy przez to rozumie¢ (zgodnie z definicja Glownego Urzedu
Statystycznego), tereny potozone poza granicami administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich
oraz cze$é wiejska (lezgca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej.

§2
Zakres wsparcia

Regulamin okresla proces rekrutacji uczestniczek i uczestnikow do Projektu w ramach zadan
realizowanych przez Gmine Miasto Krosno i Miejski Zesp6t Szkot Nr 5 w Kroénie.
Dzialanie skierowane jest do uczennic i uczniéw Miejskiego Zespotu Szkét Nr 5 w Krosnie —
Technikum Nr 6 im. Jana Sas Zubrzyckiego w Kroénie i Zasadniczej Szkoly Zawodowej Nr 6
im. Jana Sas Zubrzyckiego w Kro$nie.
Udziat w Projekcie jest bezplatny, koszty zwigzane z realizacja form wsparcia, wspoifinansowane sg
ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
W ramach projektu realizowane bedg nastgpujace formy wsparcia:
1) Kurs operatora koparko - ladowarki (176 godzin)
- 2 grupy po max. 8 osob ksztatcacych si¢ w zawodzie: technik budownictwa, technik architektury
krajobrazu, technik drogownictwa.

2) Kurs operatora wozkéw jezdniowych (60 godzin)
- 3 grupy po max. 16 osob ksztatcacych sic w zawodzie: technik budownictwa, technik

architektury krajobrazu, technik renowacji elementow architektury, monter zabudowy i robot
wykoriczeniowych w budownictwie, murarz-tynkarz, monter izolacji budowlanych.

3) Kurs montazu rusztowai metalowych (80 godzin)
- 3 grupy po max.10 os6b ksztatcacych sie w zawodzie: technik budownictwa, technik renowacji

elementéw architektury, monter zabudowy i robot wykoriczeniowych w budownictwie, murarz-

tynkarz, monter izolacji budowlanych.

4) Kurs spawania metodg TIG (104 godziny)
- 2 grupy po max.8 osob ksztatcacych sig w zawodzie: technik bu
i robot wykoriczeniowych w budownictwie, murarz-tynkarz, monter izolacji budowlanych, monter

downictwa, monter zabudowy

sieci instalacji i urzqdzen sanitarnych.
5) Kurs florystyczny (60 godzin)

-2 grupy po max. 12 0s6b ksztatcgcych sig w zawodzie: fechnik architektury krajobrazu.



6) Staze zawodowe
— 80 osob ksztatcacych sie w zawodzie: technik budownictwa, technik architektury krajobrazu,

technik remowacji elementow architektury, technik drogownictwa, technik geodeta, technik
urzgdzen i systemow energetyki odnawialne;.

7) Praktyki zawodowe
— 10 osob ksztatcacych sie w zawodzie: monter zabudowy i robdt wykoviczeniowych

w budownictwie.

Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 4 beda sie odbywaé na podstawie szczegdtowego
harmonogramu umieszczonego na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej szkoty.
W  uzasadnionych przypadkach Realizator zastrzega sobie prawo do zmiany ustalonego

harmonogramu.
§3
Uczestniczki i uczestnicy projektu

W projekcie uczestniczy¢ moga uczennice i uczniowie Miejskiego Zespotu Szkot Nr 5 w Krosnie —
Technikum Nr 6 im. Jana Sas Zubrzyckiego w Krosnie i Zasadniczej Szkolty Zawodowej Nr 6
im. Jana Sas Zubrzyckiego w Kro$nie prowadzonego przez Gming Miasto Krosno, ktérzy ztoza
formularz zgloszeniowy wraz z wymaganymi zalgcznikami i zostang zakwalifikowani do udzialu
w projekcie przez Komisje Rekrutacyjna.

Uczestniczki i uczestnicy projektu zostang wybrane/-ni na podstawie zlozonych formularzy
zgloszeniowych.

Pierwszenstwo udziatu w kursach i stazach/praktykach maja uczennice/ uczniowie z klas programowo
wyzszych i uczennice/uczniowie, ktérzy nie korzystali dotychczas ze wsparcia w projekcie.

Przy wyborze uczestniczek i uczestnikow projektu Komisja Rekrutacyjna kierowaé bedzie sig, oprocz
wymogow okreslonych w ust. 1, nastepujgcymi preferencjami dla poszczegdlnych form wsparcia:

1) Wysoka srednia ocen z przedmiotéw zawodowych
e powyzej 4,50 —5 pkt
4,01 - 4,50 —3 pkt

e  ponizej 4,0 —0 pkt
2) Frekwencja — godziny nieusprawiedliwione

e  brak godzin nieusprawiedliwionych — 3 pkt

e do 10 godzin nieusprawiedliwionych —2 pkt

e powyzej 10 godzin nieusprawiedliwionych — 0 pkt
3) Dochody brutto na osobg w rodzinie

e do 800 zt na osobg —2 pkt

e 801 ztdo 1500 zt — 1 pkt

e powyzej 1500 zt — 0 pkt
4) Pochodzenie z terendw wiejskich

e tereny wiejskie — 1 pkt

e tereny miejskie — 0 pkt
5) Zaangazowanie w zycie szkoly — ocena z zachowania

e  wzorowe —3 pkt

e  bardzo dobre —2 pkt

e dobre — 1 pkt

e  poprawne — 0 pkt

e nieodpowiednie —0 pkt

Zachowanie naganne — dyskwalifikuje uczennice/ ucznia z udziatu w projekcie.
6) Dodatkowy 1 pkt za ple¢ otrzymuja uczennice/ uczniowie bioracy udziat w formach wsparcia
typowych dla plci przeciwnej.



—

10.

11.

13.

7) Przy rekrutacji na specjalistyczne kursy wymagajace spetnienia kryterium okreslonego
odrgbnymi przepisami nalezy wzia¢ pod uwage wiek kandydata.

W przypadku uzyskania przez dwie lub wiecej osob takiej samej liczby punktow o kolejnosci na liscie
rankingowej rozstrzygajg kolejno nastepujace kryteria:

1) niepetnosprawnos¢ kandydata jesli nie koliduje z uczestnictwem w danej formie wsparcia.

2) termin zlozenia formularza zgloszeniowego.
Uczennice i uczniowie majg prawo do udziatu w wigcej niz jednym rodzaju wsparcia (z zastrzezeniem
braku mozliwosci dwukrotnego udziatu w takich samych formach wsparcia).
Osoby, ktére z powodu braku miejsc nie zostaty zakwalifikowane do udzialu w Projekcie, zostaja
umieszczone na liscie rezerwowej. W razie skreslenia uczestnika / uczestniczki z listy podstawowej,
na jego miejsce zostaje zakwalifikowany/-na kolejny/-na w rankingu ucze/ uczennica z listy

rezerwowe;j.

§4
Proces rekrutacji

Rekrutacja prowadzona jest w sposdb bezstronny, z poszanowaniem zasady rownosci plei.

Rekrutacja do projektu przeprowadzana bedzie w terminach okreslonych przez koordynatora
szkolnego i ogloszonych na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej szkoly.

Dopuszcza sie rekrutacje uzupetniajagca w trakcie roku szkolnego, o ile nie uniemozliwia tego
charakter zaje¢.

Uczniowie ubiegajacy sie o uczestnictwo w projekcie skladajg formularz zgloszeniowy (wzor
zalacznik nr 1) do koordynatora szkolnego (w biurze rekrutacji) w terminie okreslonym w ogloszeniu
o rekrutacji.

W przypadku uchybief formalnych wymagan rekrutacji kandydat / kandydatka moze zostaé
poproszony bezposrednio lub drogg mailows, telefoniczng lub pisemnie o uzupelnienie brakow
w dokumentacji w ciggu 3 dni roboczych.

Zgloszenia, ktére wptyng po terminie lub bedg miaty braki formalne, ktére nie zostaly uzupehione
w ciggu 3 dni roboczych od wezwania do uzupehienia nie bedg rozpatrywane.

Dane zawarte w formularzu weryfikuje pod wzgledem formalnym osoba odpowiedzialna za

rekrutacje.
O zakwalifikowaniu uczniéw/uczennic do danej formy wsparcia decyduje Komisja Rekrutacyjna na

podstawie niniejszego regulaminu.
W przypadku nie zrekrutowania planowanej liczby uczestnikow / uczestniczek termin rekrutacji moze

ulec wydtuzeniu do 3 miesigcy.
Komisja ustala listy oséb zakwalifikowanych do projektu oraz listy osob rezerwowych. Nastepnie

Komisja, za podrednictwem koordynatora powiadamia uczniéw i uczennice o zakwalifikowaniu do

uczestnictwa w projekcie.
Uczen / uczennica zakwalifikowany/-na do udzialu w projekcie moze zosta¢ skredlony z listy

uczestnikow w przypadku:
- na wniosek nauczyciela/instruktora prowadzacego zajecia lub wniosek koordynatora szkolnego,

uzasadniony razacym naruszaniem zasad uczestnictwa w zajeciach,
- w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia powyzej 20% zajgc,
- samodzielnej rezygnacji uczestnika/uczestniczki.
Jednocze$nie w ww. przypadkach Realizator zastrzega sobie mozliwoé¢ dochodzenia od

Uczestnika/Uczestniczki kosztéw jego/jej uczestnictwa w Projekcie.

. Udzial danego/ej ucznia/uczennicy w Projekcie moze usta¢ réwniez w przypadku:

- skreslenia z listy uczniow danej szkoty,

- przyczyn losowych (np. dtugotrwata choroba).

Skreslenia ucznia/uczennicy z listy uczestnikéw projektu w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 11
i 12 dokonuje koordynator szkolny wpisujac réwnoczesnie na listg uczestniczek i uczestnikéw (o ile
jest to uzasadnione merytorycznie i mozliwe na danym etapie realizacji danej formy wsparcia) osobg

z listy rezerwowej, zakwalifikowana do zastgpienia osoby skreslonej z listy.



14.

15.

16.
17.

18.

—

Koordynator szkolny informuje na pismie organ prowadzacy szkolg o zdarzeniach, o ktorych mowa
w ust. 11, 12 i 13, niezwlocznie po zaistnialych zmianach.
W chwili rozpoczecia pierwszej formy wsparcia kazdy z uczniéw/uczennic podpisuje:
e deklaracje uczestnictwa w projekcie - zatacznik nr 2;
o o$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych -
zatgeznik nr 3;
Zalgczniki do regulaminu rekrutacji dostgpne sa w biurze rekrutacji i na stronie internetowej szkoly=
Regulamin rekrutacji dostepny jest na stronie internetowej szkoty, stronie internetowej organu
prowadzacego szkole uczestniczaca w projekcie oraz w biurze rekrutacji.
O pozytywnym ukoniczeniu danej formy wsparcia i jednocze$nie mozliwosci uzyskania za$wiadczenia
w tym zakresie §wiadczy:
1) Uczestnictwo w co najmniej 80% zajgé (w tym w skali wszystkich godzin — maksymalnie 20%
nieobecnosci nieusprawiedliwionych);
2) Pozytywnie zaliczeniu testu koficowego lub innej formy weryfikacji wiedzy/umiejgtnosci
zrealizowanej przez nauczyciela/instruktora danej formy wsparcia;
3) W przypadku kurséw dajgcych uprawnienia zawodowe — zgodnie z wymaganiami instytucji
certyfikujacych.
§5

Postanowienia koncowe

Regulamin rekrutacji wehodzi w zycie z dniem 2 stycznia 2017 r.
2. Uczestniczka / uczestnik projektu ma obowiazek uczestnictwa w zajeciach w wyznaczonych terminach.

3. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacja regulaminu rozstrzygane sa przez koordynatora szkolnego
projektu.

Zalgczniki:
1.  Wzor formularza zgloszeniowego;

2. Wzér deklaracji udziatu w projekcie;
3. Wzor oéwiadczenia uczestnika/uczestniczki projektu o wyrazeniu zgody na

przetwarzanie danych

osobowych;

Zatwierdzit: ...




